N\ EUROAMBIENTE

Gestione della Responsabilita Sociale
RECLAMI E SEGNALAZIONI

Data.............coooviiinini. RECLAMO  SUGGERIMENTO

CHI ESPONE IL RECLAMO/SUGGERIMENTO

Lavoratore Cliente Fornitore  AItri: ......coveeeeiiiiiiiiiiaan.

I VOSTRI DATI

Sono disponibile a essere contattato
Preferisco rimanere

NOME.....ieiiiii COgNOME. .. et
Anonimo AZIENAA. ... .,
Tel.o i, E-Mail.......ocooiii

lo sottoscritto, ai sensi di quanto disposto dal Reg. UE 679/16 autorizzo il trattamento dei miei dati
personali per le finalita di cui alla presente documentazione

COSA RIGUARDA IL RECLAMO/Suggerimento

Lavoro forzato e obbligato  Salute e sicurezza  Lavoro infantile
Liberta di associazione e diritto alla contrattazione collettiva Discriminazione

Procedure disciplinari ~ Orario di lavoro Retribuzione Sistema di gestione

DESCRIZIONE:

AZIONI/RIMEDI RICHIESTI

COME INOLTRARE LA COMUNICAZIONE

Per POSTA/direttamente: EUROAMBIENTE srl via Pratese n 527, 51100 Chiazzano - Pistoia
via Meucci n 16, 20019 Settimo Milanese — Milano

per e-mail: info@euroamb.it
2Per i lavoratori: € possibile anche inserire il modulo nella cassetta reclami posta in ufficio
o consegnarla al rappresentante dei lavoratori per la SA8000

Inoltre se ritenete di non essere stati adeguatamente tutelati potete anche rivolgervi a:
-Organismo di certificazione: DNV:

Sede centrale: Via Energy Park, 14 - 20871 Vimercate (MB) Tel. 0396899905

Email: feedback.italia@dnv.com

-Ente di accreditamento: SAIl

9 East 37th Street; 10th Floor New York, NY 10016 - United States of America

Email: info@sa-intl.org Telefono: +1 (212) 684-1414
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